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REGULAMIN SZKOLNEJ KOMISJI REKRUTACYJNEJ
II Liceum Ogolnoksztalegcego z Oddzialami Dwujezycznymi
im. Marii Sklodowskiej-Curie w Konskich

w roku szkolnym 2024/2025

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900
Z pozn. zm.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego do
publicznych przedszkoli, szkot, placowek i centréw (Dz. U z 2022 1., poz. 2431
z pbdZn. zm.).

Zarzadzenie nr 7/2024 Swictokrzyskiego Kuratora Os$wiaty z dnia 31 stycznia 2024 r.

I. Rekrutacjg przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoly.

2. W sktad Komisji wchodza:

a) przewodniczacy 1 jego zastepcea,
b) sekretarz,

¢) co najmniej 3 nauczycieli tej szkoty.

ktorej

osoby

2.1. W sklad komisji rekrutacyjnej nie moze wchodzi¢ dyrektor szkoty oraz osoba,
dziecko uczestniczy w postgpowaniu rekrutacyjnym do liceum,

2.2. Dyrektor moze dokonywac zmian w skladzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany
wyznaczone] na przewodniczacego komisji,

3. Zadania Komisji Rekrutacyjne;j.
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3.3.

. Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci:

. podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacii
z uwzglednieniem szczegdtowych kryteriow przyjecia do liceum,

2. weryfikacja spetniania przez kandydata warunkow lub kryteriéw branych pod uwage
w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Przewodniczacy komisji odpowiedzialny jest za:

1. ustalenie harmonogramu prac cztonkdéw komisii,

2. koordynacjg dziatan komisji 1 nadzor nad jej pracami,

3. udostgpnianie teczek kandydatow do klas pierwszych czlonkom komisji
i sporzadzenie protokotu postgpowania kwalifikacyjnego,

4. wywieszenie listy kandydatéw  zakwalifikowanych i  kandydatow
niezakwalifikowanych do dalszego postgpowania rekrutacyjnego,

5. wywieszenie listy kandydatéw przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

Cztonkowie komisji odpowiedzialni sq za:

1. przygotowanie informacji wstgpnej o warunkach naboru,

2. przyjecie kompletu dokumentdéw od kandydatow,

3. weryfikacja spetniania przez kandydata warunkdw lub kryteriéw branych pod uwage
w postgpowaniu rekrutacyjnym,

4. przeprowadzenie sprawdzianu predyspozycji jezykowych dla uczniéw ubiegajacych
sig o przyjecie do klasy dwujezycznej,



5. przygotowanie listy zweryfikowanych wnioskéw o przyjecie do szkoly,
6. przygotowanie informacjii o liczbie punktéw przyznanych poszczegdlnym
kandydatom za poszczegdlne kryteria brane pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym,
7. przygotowanie listy kandydatéw  zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych do dalszego postepowania rekrutacyjnego,
8. przygotowanie listy kandydatéw przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.
4, Praca Komisji rekrutacyjne;.
4.1, Komisja wykonuje swoje zadania pod kierunkiem przewodniczacego, lub jego zastepcy.
4.2, Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie si¢
z wnioskami o przyjecie do szkoly i zalaczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni
i godziny posiedzen komisji.
4.3. Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwoluje i prowadzi przewodniczacy komisji.
4.4. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zwolywaé posiedzenia komisji poza
ustalonymi dniami i godzinami posiedzen komisji.
4.5. Prace komisji rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat
co najmniej 2/3 0s6b wchodzacych w sklad komisji.
4.6. Osoby wchodzace w sklad komisji rekrutacyjnej sa obowiazane do nicujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktore moga
naruszaé dobra osobiste kandydata lub jego rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.
4.7, Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie diuzej niz do konca
okresu, w ktérym uczeh uczgszcza do danej publicznej szkoty. Dane osobowe kandydatow
nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego sg przechowywane przez
okres roku, chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoly zostata wniesiona skarga do sadu
administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoficzone prawomocnym wyrokiem
4.8. Protokoly postepowania rekrutacyjnego zawieraja w szczegolnosci: datg posiedzenia
komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz —czlonkéw komisji
obecnych na posiedzeniu, 2 takze informacje o podjetych czynno§ciach lub
rozstrzygnieciach, Protokot podpisuje przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjnej.
4.9. Do protokoléw postepowania rekrutacyjnego zatacza sig w szezegolnosei:
1) liste zweryfikowanych wnioskow o przyjecie do szkoty,
2) informacje o liczbie punktéw przyznanych poszczegélnym kandydatom za
poszczegolne kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyinym,
3) liste kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych do
dalszego postepowania rekrutacyjnego;
4) liste kandydatéw przyjetych i kandydatow nieprzyjgtych,
5. Postepowanie rekrutacyjne.
5.1.Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata lub na
wniosek kandydata pelnoletniego.
5.2 Komisja przeprowadza postgpowanie kwalifikacyjne zgodnie z przyjetymi zasadami
rekrutacji uczniéw, nastepnie oglasza listg kandydatéw przyjetych do szkoty.
5.3. W przypadku niewykorzystania limitu migjsc w poszezeg6lnych oddziatach o przyjeciu
kandydatow decyduje dyrektor szkoty.



5.4. Po wywieszeniu listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych dyrektor szkoty informuje
Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty o liczbie wolnych miejsc w oddziatach szkolnych.

6. Odwotanie.
6.1. W terminie do 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjgtych, rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze
wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia kandydata do publicznej szkoty.
6.2. Uzasadnienie odmowy przyjecia sporzadza si¢ w terminie do 3 dni od dnia wystapienia
z wnioskiem do komisji rekrutacyjnej przez rodzica kandydata lub kandydata petnoletniego.
6.3. Rodzic kandydata lub kandydat pelnoletni moze wnies¢ do dyrektora publicznej szkoty
odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie do 3 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia odmowy przyjecia.
6.4. Dyrektor publicznej szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie do 3 dni od dnia zloZenia odwotania do dyrektora szkoty.
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